
Повышение квалификации работников

Основными формами повышения квалификации работников ГБОУ, центр 

диагностики и консультирования г.о. Сызрань являются:

- курсы повышения квалификации по Именному образовательному чеку;

-  курсы  повышения  квалификации  по  заказу  МОиН  Самарской  области  (по 

актуальным проблемам образования);

-  профессиональная  переподготовка  руководящих  работников  с  целью  ведения 

профессиональной деятельности в сфере управления образовательным процессом 

(профессиональная переподготовка по программе «Управление образовательным 

учреждением» и «Менеджмент в сфере образования»);

- целевые проблемные семинары по новым образовательным программам и УМК, 

проводимые  ведущими  российскими  издательствами,  выпускающими  учебную 

литературу («Просвещение», «Вентана-Граф» «Русское слово», «Дрофа»);

- дистанционные курсы для различных категорий педагогических работников;

- участие педагогов школы в семинарах и вебинарах различного уровня.

Обучение  по  ИОЧ  за  последние  5  лет  прошли  93%  педагогов  ГБОУ,  центр 

диагностики и консультирования.

Профессиональную переподготовку по программе «Управление образовательным 

учреждением» и «Менеджмент в сфере образования» прошли 4 чел.

Педагоги  регулярно принимают участие  в  вебинарах  различного  уровня  и 

направленности:  внедрение современных образовательных технологий,  введение 

СФГОС  для  детей  с  ограниченными  возможностями  здоровья,  использование 

УМК и проч.

82%  педагогов  прошли  дистанционные  курсы  повышения  квалификации 

«Организация дистанционного обучения детей-инвалидов»

Повышение квалификации и профессиональная переподготовка в соответствии с 

СФГОС – 4 чел

В ГБОУ, центр диагностики и консультирования

- 4 руководящих работника, из них имеет высшую квалификационную категорию – 

1 чел.



- 38 педагогических работников, из них имеют высшую квалификационную 

категорию – 12 человек,

первую квалификационную категорию – 15 человек,

вторую квалификационную категорию – 1 человек,

соответствуют занимаемой должности – 3 человека.


