План работы первичной профсоюзной организации ГБОУ ЦДК

на 2013-2014 уч.год

Сентябрь

1. Утверждение плана работы на новый учебный год.

2. Контроль по охране труда, подготовка журналов инструктажа на новый учебный год.

3. Ведение личных дел сотрудников.

4. Тарификация на новый учебный год. Рациональное использование рабочего времени учителя.

5. Организация и проведение Дня учителя.

Октябрь

1. Ведение и хранение трудовых книжек работников ГОУ ЦДК.

2. Выполнение мероприятий по Охране труда и подготовке здания к осенне-зимнему периоду.

Ноябрь

1. Проверка состояния противопожарных средств и выполнения санитарно-гигиенического режима.

2. Подготовка материалов по аттестации рабочих мест.

3. Выполнение инструкций по Охране труда.

Декабрь 

1. Состояние заболеваемости среди сотрудников ГОУ ЦДК (за год).

2. Согласование отпусков на новый учебный год.

3. Формирование заявлений сотрудников на санаторно-курортное лечение.

4. Организация и проведение Нового года.

Январь

1. Выполнение соглашения по ОТ за 2013 год.

2. Совместная работа администрации и ППО ГБОУ ЦДК по соблюдению ТК РФ.

3. Оплата труда и материальное стимулирование.

4. Ведение трудовых книжек сотрудников.

Февраль

1. Принятие соглашения по ОТ на 2014 год.

2. Принятие Коллективного договора ГБОУ ЦДК.

3. Состояние профсоюзной документации.

4. Организация и проведение 8 Марта.

Март

1. Соблюдение Техники безопасности на уроках и во внеурочной деятельности.

2. Состояние профсоюзной организации , членство и мотивация в ГБОУ ЦДК.

3. Работа обкома, горкома, профсоюза по защите социально-трудовых прав и интересов членов профсоюза.

Апрель

1. Контроль по Охране труда.

2. Проверка удержания и перечисления профсоюзных взносов бухгалтерией ГБОУ ЦДК.

Май

1. Анализ работы за год.

2. Выполнение соглашения по ОТ.

3. Совместная работа администрации и ПК по выполнению условий Коллективного Договора.

